Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
BURMISTRZA OZIMKA
za rok 2013

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadezej, 4. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celow i zadart w spos6b zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w
szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnoséci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdarn,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informadii,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie

URZEDZIE GMINY I MIASTA W OZIMKU
ORAZ W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH GMINY

Czesc A
0w wystarczajagcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzadcza.

Czesc B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzadcza.

1) zastrzezenia dotycza standardu/ celu kontroli zarzadcze:
— systemu wyznaczania celow, zadan i miernikéw urzedu
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym
zgtosito czterech kierownikow jednostek organizacyjnych gminy. '
Zastrzezenia dotyczyly gléwnie braku biezgcej aktualizacji wewngtrznych
aktow prawa, braku niektérych procedur wewnetrznych oraz nie w pelni
wdrozony system zarzgdzania ryzykiem.

2) zostang podjete nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:
— dalsze doskonalenie systemu formulowania cel6w, zadar i miernikéw
- dalsze doskonalenie i wdrozenie w pelni systemu zarzadzania ryzykiem
we wszystkich jednostkach organizacyjnych
— opracowanie i wdrozenie brakujgcych procedur oraz biezaca aktualizacja
istniejgcych

Czesé C
O nie funkcjonowatla adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.



1) zastrzezenia dotycza standardu/ celu kontroli zarzgdczej:

.................................................

2) zostang podjete nastepujace dzialania w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej:

........................................................

Czesé D
W ubieglym roku zostaly podjete nastepujgce dzialania w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej:

zwigkszono ochrong i bezpieczeristwo danych w urzedzie gminy i miasta
poprzez zakup nowego sprzetu komputerowego oraz serweréw do
archiwizacji danych.

pracownicy urzedu gminy i miasta zostali przeszkoleni z zakresu ochrony
danych osobowych, informacji publicznej i KPA,

przekazano uprawnienia do dokonywania niektérych przeniesien
planowanych wydatkéw dyrektorom gminnych jednostek organizacyjnych
wprowadzono i zrealizowano plan kontroli wewnetrznej na 2013r.
dookreslono i uaktualniono zasady zarzadzania ryzykiem w jednostkach
organizacyjnych

sprawdzono zgodnoé¢ dokumentacji z aktualnymi przepisami prawa oraz
uaktualniono wewnetrzne akty prawa w urzedzie gminy i miasta oraz w
jednostkach organizacyjnych

dokonano samooceny funkcjonowania kontroli zarzadczej w urzedzie gminy i
miasta oraz w jednostkach organizacyjnych

opracowano brakujace dokumenty regulujace poszczegélne obszary kontrol
zarzadczej w urzgdzie gminy i miasta oraz w jednostkach organizacyjnych

Czgsc E
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w
czasie sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

01 monitoringu realizacji celow i zadan,

x

I I

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem
standard6w kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

systemu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych Zrédel informacji: o$wiadczen kierownikéw jednostek
organizacyjnych o stanie kontroli zarzadczej w kierowanych jednostkach i
o$wiadczen czgstkowych kierownikéw referatow UGIM, protokolow z
posiedzen Zespolu ds. zarzadzania ryzykiem

Jednocze$nie oéwiadczam, Ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore
moglyby wptynaé na tres¢ niniejszego oswiadczenia. {
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