Zarzadzenie Nr 17/2008
Burmistrza Ozimka
z dnia 12 marca 2008 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zatrudniania 1 wynagradzania pracownikow
nie pedagogicznych, zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych
oraz w gimnazjum, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Ozimek.

Dziatajac na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zniejszymi zmianami), zarzadzam co
nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 12/2003 Burmistrza Ozimka z dnia 27 marca 2003 roku w sprawie
zatrudniania 1 wynagradzania pracownikOw nie pedagogicznych, zatrudnionych w
przedszkolach, szkotach podstawowych oraz w gimnazjum, dla ktérych organem
prowadzacym jest gmina Ozimek, zmienionym Zarzadzeniami Burmistrza Ozimka Nr
13/2003 z dnia 10 kwietnia 2003 roku, Nr 15/2004 z dnia 21 kwietnia 2004 roku, Nr 12/2005
z dnia 15 marca 2005 r., Nr 16/2006 z 25 kwietnia 2006 r. 1 Nr 7/ 2007 z dnia 29 stycznia
2007 r. , wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) W § 3 zmienia sig tre$¢ ustgpu 1 i 2 , ktére otrzymuja brzmienie:

,» Stawki wynagrodzenia zasadniczego, o ktorych mowa w § 2 i okreslone w zalaczniku
Nr 1 do niniejszego zarzadzenia wynikaja z: rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 02
sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U.
Nr 146,p0z.1222 z p6zn. zmn.), uchwaty Nr XVIII / 147 /08 Rady Miejskiej w Ozimku z
dnia 18 lutego 2008 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia w | kategorii
zaszeregowania okreslonego w tabeli miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy
Ozimek oraz uchwaly Nr XVIII/ 148 /08 Rady Miejskiej w Ozimku z dnia 18 lutego
2008 r. w sprawie okreslenia wartosci jednego punktu dla potrzeb ustalenia miesigcznej
kwoty wynagrodzenia zasadniczego pracownikow samorzadowych zatrudnionym w
Gminnym Zaktadzie O$§wiaty w Ozimku oraz w przedszkolach, szkotach podstawowych 1
zespole szkot prowadzonych przez Gming Ozimek.

2. Przyktadowa tabela stawek wynagrodzenia zasadniczego, ustalona zgodnie z
rozporzadzeniem, o ktorym mowa w ust. 1 oraz uwzgledniajaca kwote najnizszego
wynagrodzenia w wysokos$ci 500,00 zt oraz warto$¢ 1 punktu w wysokosci 6,00 zt,
stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.”

2) Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku Nr 1do
niniejszego zarzadzenia.



§2
Zarzadzenie powierza si¢ do wykonania dyrektorom przedszkoli, szkot podstawowych oraz
gimnazjum, dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Ozimek.

§3

Przepisy zarzadzenia maja zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 marca 2008 r.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi:




Zalacznik Nr 1

Do Zarzadzenia Nr 17/2008
Burmistrza Ozimka z dn..12.03.08 r.

Wykaz stawek wynagrodzenia zasadniczego

na poszczegolnych stanowiskach pracy dla pracownikow nie pedagogicznych

zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych oraz w gimnazjum,

dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Ozimek

Stawka
L.p. Stanowisko pracy Wyksztatce | Miejsce zatrudnienia wynagrodzenia
nie zasadniczego (zt)
1 | Sprzataczka - wszystkie placowki 1 040,00
2 | Wozna szkolna - wszystkie placowki 1 070,00
3 | Starszy wozny szkolny - S.P. w Grodzcu 1 070,00
Wozna oddziatowa
4 | w przedszkolu - wszystkie placowki 1 070,00
5 |Praczka - P.P. Nr 1 w Ozimku — 1 070,00
ztobek
6 |Pomoc kucharki - wszystkie placowki 1 070,00
7 | Kucharka - wszystkie placowki 1.200,00
8 | Pomoc nauczyciela - wszystkie placowki 1.200,00
P.P. Nr 5 w Krasiejowie
9 | Wozny w przedszkolu' - P.P. Nr 6 w Szczedrzyku 1 130,00
Starszy wozny w P.P. Nr 1 w Ozimku
10 |przedszkolu' - P.P. Nr 2 w 8zimku 1.130,00
P.P.Nr4 w Ozimku
11 |Starszy wozny w szkole” S.P. Nr 2 w Ozimku
- S.P. w Antoniowie 1.130,00
12 | Konserwator terenow Gimnazjum Nr 1 w
zielonych - Ozimku 1 100,00
13 |Konserwator maszyn’ - S.P. w Krasiejowie 1.200,00
- S.P. Nr 1 w Ozimku
14 |Konserwator’ S.P. w Dylakach 1.200,00
S.P. W Szczedrzyku
15 | Rzemieslnik - konserwator - S.P. w Grodzcu 1.260,00
- Gimnazjum Nr 1 w
16 |Konserwator maszyn" Ozimku 1 430,00
17 | Starszy intendent zawodowe | P.P. Nr I w Ozimku 1.350,00
18 |Intendent - wszystkie placowki 1.350,00
19 |Referent WYyZsze wszystkie placoéwki 1.450,00
20 |Referent Srednie wszystkie placowki 1.350,00
21 |Starszy referent WYZSzZe wszystkie placowki 1.450,00
22 | Starszy referent srednie wszystkie placowki 1 350,00




23 | Samodzielny referent wyzsze wszystkie placowki 1.450,00
24 | Samodzielny referent Srednie wszystkie placowki 1.350,00
25 | Technik fizjoterapii wyzsze | P.P. Nr 2 w Ozimku 1.430,00
26 |Opiekunka dziecigca srednie | P.P. Nr 1 w Ozimku —

ztobek 1.350,00
27 | Opiekunka dziecigca wyzsze |P.P.Nr 1w Ozimku -

ztobek 1.450,00
28 | Pielggniarka - P.P. Nr 1 w Ozimku -

ztobek 1.450,00

S.P. nr 3 w Ozimku
29 |Sekretarz szkoty - Gimnazjum Nr 1 w 1.650,00

Ozimku

Objasnienia:
' _ pracownik wykonuje prace gospodarcze, naprawy i konserwacje, roboty malarskie,
murarskie, kafelkowanie oraz inne drobne remonty,
? _ pracownik wykonuje prace woznego szkolnego oraz naprawy i konserwacje sprzetu
szkolnego, roboty malarskie, murarskie oraz inne drobne remonty,
3 _ pracownik wykonuje naprawy i konserwacje, roboty malarskie, murarskie, kafelkowanie
oraz inne drobne remonty,
* _ pracownik wykonuje naprawy i konserwacje, roboty malarskie, hydrauliczne, elektryczne,
stolarskie, posadzkarskie, murarskie, oraz inne drobne remonty w miejscu zatrudnienia
oraz w miar¢ mozliwosci rowniez w innych placéwkach.




Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 17/2008

Burmistrza Ozimka z dn.12.03.08 r.

Tabela stawek wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria Stawki wynagrodzenia
Zaszeregowania zasadniczego w zi
I 500,00 — 682,00
11 580,00 — 781,00
111 650,00 — 880,00
1\ 730,00 — 979,00
\Y 810,00 — 1 078,00
VI 900,00 — 1.177,00
VII 970,00 — 1.276,00
VIII 1 050,00 — 1.375,00
IX 1 150,00 — 1.474,00
X 1.220,00 — 1.606,00
XI 1.320,00 — 1.738,00
XII 1.430,00 — 1.870,00
XIII 1.540,00 — 2.002,00
X1V 1.650,00 — 2.134,00
XV 1.760,00 — 2.266,00
XVI 1.860,00 — 2.398,00
XVII 1.970,00 — 2.530,00
XVII 2.080,00 — 2.662,00
XIX 2.190,00 — 2.794,00
XX 2.300,00 — 2.959,00

XXI

2.430,00 — 3.124,00




