UCHWAELA NrXv/153/ 11
RADY MIEJSKIEJ W OZIMKU

z dnia 21 grudnia 2011 r.

W sprawie opracowania planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobieranych przez szkoty wyzsze i zaklady
ksztatcenia nauczycieli oraz specjalnos$ci i form ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym /Dz. U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203,
z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457, z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337, z 2007 r. Nr 48
poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218, z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 r. Nr 52
poz. 420, Nr 157 poz. 1241; z 2010 r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106 poz. 675,
z 2011 r. Nr 21 poz. 113, Nr 117 poz. 679, Nr 134 poz. 777, Nr 217 poz. 1281/, § 6 ust. 2 i § 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu
srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewoddw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrgbnionych
W budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw os$wiaty
1 wychowania oraz szczegélowych kryteriéw i trybu przyznania tych $rodkéw /Dz. U. Nr 46, poz. 430/
w zwigzku z art. 70a ust. 1 i 2a oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela
/Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674, Nr 170 poz. 1218, Nr 220 poz. 1600, z 2007 r. Nr 17 poz. 95, Nr 80
poz. 542, 102 poz. 689, Nr 158 poz. 1103, Nr 176 poz. 1238, Nr 191 poz. 1369, Nr 247 poz. 1821, z 2008r.
Nr 145 poz. 917, Nr 227 poz. 1505, z 2009 r. Nr 1 poz. 1, Nr 56 poz. 458, Nr 67 poz. 572, Nr 97 poz. 800,
Nr 213 poz. 1650, Nr 219 poz. 1706/ Rada Miejska w Ozimku uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ nastgpujacy, procentowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach gminy Ozimek:

Lp. Rodzaj zadania w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli Razem*
1 | Organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli - porozumienie z gming Opole 35,00 %
Do dyspozycji dyrektoréw przedszkoli i szk6t na: 65,00 %

e dofinansowanie, w czgdci lub w catodei, optat za ksztalcenie pobieranych przez szkoly
wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz w przypadku nauczycieli skierowanych
przez dyrektora przedszkola lub szkoly - oplat za kursy kwalifikacyjne;

¢ organizacj¢ szkolen, seminaridéw, konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze; organizacje warsztatéw metodycznych i
przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych przedszkola lub szkoly;

e organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola lub szkoly, szkolenie rad
pedagogicznych, przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych oraz w
przypadku nauczycieli skierowanych przez dyrektora przedszkola lub szkoly na optaty za
kursy doskonalace, seminaria, warsztaty, konferencje metodyczne i inne formy
doskonalenia zawodowego i na pokrycie kosztéw przejazdu, zakwaterowania i
wyzZywienia zwigzanych z uczestnictwem w réznych formach doskonalenia zawodowego.

Razem 100,0%

*procent ogétu srodkéw na doradztwo i doskonalenie zawodowe nauczycieli w budzecie gminy Ozimek.
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1. Ustala si¢ maksymalna kwot¢ dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli w szkotach wyzszych
1 zaktadach ksztatcenia nauczycieli w wysokosci 75% ponoszonych przez nauczycieli optat, nie wigcej
niz 1.000,00 zlotych na semestr.

2. Decyzj¢ o przyznaniu dofinansowania, o ktérym mowa w ust. 1, na podstawie wniosku nauczyciela,
do ktdérego dotacza sig zaswiadczenie szkoly wyzszej lub zakladu ksztalcenia nauczycieli o aktualnym
stanie studiéw i zaswiadczenie o wysokosci oplaty za ksztalcenie lub potwierdzong kserokopie
dowodu wplaty optaty za semestr, ktérego wniosek dotyczy, podejmuje:

1) dyrektor przedszkola lub szkoly — w odniesieniu do nauczyciela zatrudnionego w danym
przedszkolu lub szkole,
2) Burmistrz Ozimka — w odniesieniu do dyrektora przedszkola lub szkoty.

3. Srodki na dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, wyplacane beda z tej czesci Srodkdw, ktdre
zgodnie z procentowym planem dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
o ktérym mowa w § 1, zostaja w dyspozycji dyrektora sktadajacego wniosek.

4, W oparciu o decyzjg, o ktérej mowa w ust. 2, zawierana jest pomigdzy wnioskujacym nauczycielem
lub dyrektorem a dyrektorem lub Burmistrzem Ozimka umowa, ktérej wzér stanowi zalacznik
do uchwaly.

§3

1. Specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane, okreélaja wnioski
dyrektor6w zlozone w oparciu o § 6 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegélnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdlowych kryteriow
i trybu przyznania tych srodkéw (Dz. U. z 2002r. Nr 46, poz. 430).

2. Dopuszcza sig przyznanie dofinansowania na ksztatcenie na specjalnosciach nie ujetych we wnioskach
dyrektoréw, o ktérych mowa w ust.1, nauczycielom, ktorzy sa zatrudnieni w przedszkolach i szkolach
prowadzonych przez gming Ozimek w wymiarze co najmniej % etatu, w zastepstwie za nauczycieli
korzystajacych z urlopéw wychowawczych i urlopéw dla poratowania zdrowia.

§4
Traci moc uchwata Nr IV/32/11 Rady Miejskiej w Ozimku z dnia 28 lutego 2011r. w sprawie opracowania
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej kwoty

dofinansowania optat za ksztalcenia pobieranych przez szkoly wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli oraz
specjalnosci i form ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2012 r.

PRZEWODNACZACY
RADY MIEJSKIE]

Joachifn W BACH



Zatgcznik do Uchwaty Nr Xv/ 153 / 11
Rady Miejskiej w Ozimku
z dnia 21 grudnia 2011r.

Umowa

ZaWarta W dnil ....ooveevisniieeesnsissinis POMIEAZY evvveevieieeee et eee e , Zwanym
dalej , precodawen” i wmsni 5o , Z jednej strony a Panig/Panem
.............................................................................. zamieszkatg/zamieszkatym w
...................................................................................... zwang/zwanym dalej , pracownikiem” z drugiej
strony, o nastepujacej tresci:

§1
Pracodawca zobowigzuje sig pokrycia KOSZtOW KSZtatCenia W . .e.eeeeeeeeeeeeeeeee oo oo

(nazwa szkoty wyiszej lub

......................................................... B BT TR ot AR A s amsp eI
zaktadu ksztatcenia nauczycieli)
W WYSOKOSCi.coveueeriinnnZh (STOWNIE! Lttt ) za semestr ...........

§2

W przypadku:
- wczesniejszego rozwigzania przez pracownika umowy o prace za wypowiedzeniem,
- rozwigzania umowy o prace przez zakfad pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika,
- nie podjecia przez pracownika nauki w terminie
pracownik zobowigzuje sie do zwrotu w catosci kosztéw poniesionych przez zakfad pracy.
§3
Umowa obowigzuje obie strony do......cceecceveccorevvnnncnnnnl

§4

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla: pracownika, zaktadu
pracy i GZO - ksiegowosé.

Podpis pracownika Podpis pracodawcy

...........................................................................................................

* niepotrzebne skresli¢




