ZARZADZENIE Nr 41/08
Burmistrza Ozimka
z dnia 12 czerwca 2008r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu pracy komisji konkursowej w celu wylonienia
kandydata na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Ozimku.

Na podstawie art. 16 ust.1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U.z 2001r. Nr 13,p0z.123 z pdzn.zm.) oraz art. 30
ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001r Nr
142,p0z.1591 z pdzn.zm) w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Kultury z dnia 30 czerwca
2004r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz.U. z 2004r Nr 154,p0z.1629)

zarzadza si¢ conastepuje:

§ 1

Wprowadza si¢ regulamin pracy komisji konkursowej w celu wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora instytucji kultury, ktory okresla zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Tre$¢ zarzadzenia podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
informacyjnej Urzgdu Gminy 1 Miasta w Ozimku .

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuja:
1.Czlonkowie Komisji konkursowej
2.50 aa



Zalacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 41/08
Burmistrza Ozimka
z dnia 12.06.2008r.

REGULAMIN

pracy komisji konkursowej w celu wytonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Domu Kultury w Ozimku

§1
1. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa zwana dalej ,,Komisja” powotana przez
Burmistrza Ozimka w formie zarzadzenia.
2. W pracy Komisji nie moze bra¢ udzialu osoba krewna lub powinowata (w pierwszym
stopniu) w stosunku do kandydata — podczas rozpatrywania jego kandydatury; czlonkowie
komisji sktadaja oswiadczenie ustnie w tej sprawie do protokotu.
3. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

§ 2

1. Posiedzenie Komisji odbywa si¢ nie p6zniej niz w ciagu 30 dni od uplywu terminu
sktadania ofert przez kandydatoéw, wskazanego w ogloszeniu o konkursie.

2. Przewodniczacy Komisji ustala termin i miejsce posiedzenia Komisji o czym powiadamia
cztonkow Komisji oraz kandydatow, nie poézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

§3
1. Postgpowanie konkursowe odbywa si¢ w dwoch etapach:

1) I etap — ocena kandydatéw na podstawie ztozonych ofert.
Komisja sprawdza, czy oferty zostalty ztozone w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w
ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika, ze kandydat speinia
wymagania wskazane w ogloszeniu.
Oferty zlozone po terminie, nie zawierajace wszystkich wskazanych w ogtoszeniu
dokumentéw oraz oferty, z ktorych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w
ogloszeniu, podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa dopuszczeni do dalszego postgpowania
konkursowego. Przewodniczacy komisji  informuje kandydatéw o dopuszczeniu albo
niedopuszczeniu do II etapu konkursu.

2) 1I etap — prezentacja koncepcji kandydatéw obejmujaca:
wysluchanie propozycji  kandydatow odnos$nie sposobu zarzadzania instytucja kultury
,wystuchanie odpowiedzi na zadawane przez cztonkdéw komisji pytania.



§ 4

Kandydaci prezentuja swoje koncepcje 1 odpowiadaja na pytania cztonkow Komisji w
kolejnosci alfabetyczne;.

§ 5

1. Postgpowanie konkursowe moze odbywac si¢ w obecnosci co najmniej 2/3 czlonkow
Komisji.
2. Kandydat nie moze by¢ obecny przy postgpowaniu konkursowym innych kandydatow.

§ 6

1. Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora Domu Kultury w glosowaniu
jawnym. Kazdy z cztonkdéw Komisji dysponuje jednym glosem.

2. Glosowanie przeprowadza si¢ réwniez, w przypadku przystapienia do konkursu
jednego kandydata.

3. Konkurs uwaza si¢ za rozstrzygnigty, jezeli jeden z kandydatow otrzymat wigcej niz
potowe waznie oddanych glosow.

4. W przypadku gdy Zzaden z kandydatow nie uzyskat wigkszosci glosow, o ktorej mowa
w ust.3, Komisja przystepuje do drugiego glosowania do ktorego sa dopuszczeni
kandydaci, ktorzy otrzymali najwigksza badz rdwna liczbg gtosow.

5. Za wybranego uznaje si¢ kandydata, ktory uzyskat zwykta wigksza liczbe gtosow.

§ 7

Dokumentacjg konkursu stanowi podpisany przez wszystkich cztonkéw Komisji protokot.

§ 8

Jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat lub konkurs nie zostat rozstrzygnigty,
Burmistrz Ozimka powierza stanowisko dyrektora Domu Kultury wybranemu przez siebie
kandydatowi lub tez ogtasza konkurs ponownie.

§ 10

Konkurs moze zosta¢ uniewazniony przez Burmistrza jesli zostal naruszony Regulamin
Konkursu, Iub gdy po jego rozstrzygnigciu ujawnione zostana okoliczno$ci
dyskwalifikujace kandydata, albo wtedy, gdy zaistniatly przeszkody uniemozliwiajace
kandydatowi powierzenie stanowiska Dyrektora.



